Padagogische Fachkraft in der Jugendsozialarbeit
in Voll-/Teilzeit

Uber uns

Der Werkstattschule e.V. ist ein gemeinnitziger Bildungs- und Jugendhilfetrager in Heidelberg und dem
Rhein-Neckar-Kreis. Im Bereich Talentehaus werden schwer zu erreichende junge Menschen an der Schwelle
zum Berufsleben nach § 16h SGB Il gefordert. Das sind vor allem junge Menschen, die soziale, personliche
und psychische Probleme und Schwierigkeiten mit kognitivem Lernen haben. Wir bieten ihnen ein
tagesstrukturierendes Programm, das ihnen helfen soll, eigene berufliche und lebenspraktische
Perspektiven zu entwickeln.

Wir sind der Uberzeugung: Jeder Mensch besitzt Talente, die so vielféltig sein kénnen wie die Menschen
selbst. Wir bieten Raum, diese zu entdecken, zu entfalten und sinnvoll fiir die Gemeinschaft einzusetzen.
Hierbei steht die Erfahrung, etwas bewirken zu konnen, im Fokus.

So bringen wir praktische Kompetenzen aus Handwerk, Gestaltung und Pddagogik zusammen, um das
Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu starken und den Mut zu einem selbstbestimmten Leben und
Lernen zu fordern. Mit Geduld und Verstand leiten wir unsere Teilnehmenden an, von der Ideenfindung bis
zur Umsetzung.

Wir sind ein auBerschulischer Ort der Bildung, des Ausprobierens und des gemeinsamen Wachsens.
Der Alltag gestaltet sich in unserer Einrichtung so vielféltig, wie die jungen Menschen, die sie besuchen.

Was wir suchen

Du kannst dir vorstellen, junge Menschen individuell und in der Gruppe zu begleiten? Du hast SpaB daran,
lebensnahe Themen und Inhalte niederschwellig, verstandlich und lebendig anzuleiten sowie Lernprozesse
gemeinsam mit ihnen zu gestalten? Du kennst didaktische Methoden fiir die Anleitung von
Gruppenangeboten und weiBt, wie du Neugier entfachen und Motivation erzeugen kannst? Du arbeitest
gerne auf Augenhdhe und in wertschatzender Haltung mit deinem Gegeniiber? Dir ist ein sensibler
Umgang mit Menschen, die ausgrenzende und stigmatisierende Erfahrungen gemacht haben, wichtig? Du
hast Geduld mit Menschen, die negative Erfahrungen mit dem Schul-, Ausbildungs- und/oder Sozialsystem
gemacht haben, durch Beziehungsabbriiche vorbelastet sind und evtl. psychische Stérungen entwickelt
haben?



Dann kdnnte unsere Stellenausschreibung gut zu dir passen, denn wir suchen zum néchstméglichen
Zeitpunkt: Eine:n Projektmitarbeiter:in in Teil-/Vollzeit (mindestens 75%) fiir unsere
tagesstrukturierende MaBnahme im Bereich der Jugendsozialarbeit im Rahmen unseres Projekts
,Talentehaus”.

Du bringst mit

e Eine abgeschlossene Ausbildung/Studium im sozialpadagogischen Bereich (Arbeitserzieher:in,
Sozialpddagog:in, Jugend- und Heimerzieher:in, Lernberater:in, Lerncoach, etc.) oder vergleichbare
Kompetenzen und Erfahrungen

o Idealerweise Grundkenntnisse bzw. eine abgeschlossene Ausbildung im Handwerk vergleichbare
Kompetenzen und Erfahrungen

e Hinreichende Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

o Grundsatzliches Interesse an Themen des lebenslangen Lernens sowie Erfahrung in der Anleitung von
Gruppenangeboten

e Belastbarkeit und Flexibilitdt sowie professioneller Umgang mit den herausfordernden personlichen
Lebensumstanden der jungen Menschen

o Kommunikationsstéarke, Reflexions- und Konfliktfahigkeit

o Offenheit, Kreativitdt sowie Problemldsefahigkeiten und die Bereitschaft immer wieder
Verdnderungsprozesse anzustoBen und weiterzuverfolgen

o Teamfahigkeit und ein hohes MaB an Zuverlassigkeit, Engagement und selbstandiges Arbeiten sowie
die Bereitschaft in unterschiedlichen Bereichen Verantwortung zu ibernehmen

e Kenntnisse im Projektmanagement und im Umgang mit MS Office (Excel, Outlook, Teams, Notes, Word)

e Fiihrerschein (mindestens Klasse B)

Was dich erwartet

Individualitat und Kreativitét sind feste Bestandteile unserer Arbeit. Wir bringen in verschiedenen
Projektformaten Kompetenzen aus Handwerk, Gestaltung und Padagogik zusammen, um bei den
Teilnehmenden Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu starken und den Mut zu einem selbstbestimmten
Leben und Lernen zu férdern. Unsere Zielgruppe sind junge Menschen mit multiplen Problemen. In der
inhaltlichen Umsetzung bedeutet das, einen sicheren Ort, an dem sie ankommen und Akzeptanz erleben
kénnen, zu schaffen. Wir bieten ihnen die Mdglichkeit soziale Entwicklungsaufgaben nachzuholen und
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Vertrauen in sich selbst, in andere und Unterstiitzungsangebote zu entwickeln. Dabei geht es um die
Entwicklung von Perspektiven und die Begleitung auf dem weiteren Weg. Wichtig in unserer Arbeit ist es,
gleichzeitig Gruppenangebote allein oder im Team anzuleiten, ohne dabei einzelne Personen aus dem
Fokus zu verlieren.

Wir arbeiten in einem aufgeschlossenen, multiprofessionellen Team mit gleichverteilten Aufgaben. Zu
diesen gehdren die Vorbereitung und Durchfiihrung des Tagesprogramms, kontinuierliche Konzeptarbeit
sowie verwaltungstechnische Aufgaben, individuelle Forderung der Teilnehmenden in Einzelgesprachen,
Forderung von Gruppenfahigkeit und Sozialkompetenzen, intensive Beziehungsarbeit, Netzwerk- und
Elternarbeit, Kooperation mit dem Jobcenter, Agentur fir Arbeit und Netzwerkpartnern, sowie die
regelméaBige Teilnahme an Teamsitzungen.

In unserem Team findest du eine Menge freundlichen Humor. Wir entwickeln uns und unsere Arbeit ohne
hierarchische Hiirden weiter. Deshalb verdienen bei uns alle Mitarbeitenden das gleiche Gehalt (Haustarif).
Wir haben 30 Tage Urlaub, Heiligabend & Silvester werden als halbe Urlaubstage gezahlt, pro Jahr
bekommt man zudem 5 Tage Fortbildungsurlaub.

Du hast Interesse an unserem Konzept und bringst passende Kompetenzen mit? Dann schreib uns doch ein
paar Zeilen zu dir, warum wir gut zusammenpassen konnten, und schicke sie mit deinem Lebenslauf an:
info@werkstattschule-heidelberg.de

Wir freuen uns darauf, deine Ideen und Starken zu entdecken!


mailto:info@werkstattschule-heidelberg.de

